
Una reunión anual de orientación 
para los padres tomará lugar en 
USE para informarles sobre las  
actividades previstas para el año, el 
programa del Título I y las  
oportu-nidades para participar en 
actividades. En mayo de cada año,  
se invitará a los padres y a los  
miembros de la comunidad a una 
reunión de Título I para evaluar y 
compartir cualquiera información 
nueva.  El anuncio de esta reunión 
será impreso en el periódico local,  

en el sitio web de KISD y  
enumerado y en USE. 
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La Primaria Stephens es un campus 
Título I  lo que permite a TODOS 
los estudiantes la oportunidad de 
beneficiarse de los recursos  
financiados por el Título I. 

En USE,  el personal y los maestros se 
comprometen a trabajar con los padres, 
maestros, estudiantes y nuestra comuni-
dad para promover  el éxito académico, 
social y emocional de todos los estu-
diantes.  Creemos que cada estudiante  
debe tener todas las oportunidades para 
alcanzar su potencial y se comprometen a 
cubrir  las necesidades de una población 
estudiantil diversa a través de la creación 
de una experiencia de aprendizaje positiva 
y segura por medio de la cual la excelen-
cia es el modelo esperado por todos los 
miembros de la familia de la Primaria  
Stephens. Reconocemos los derechos y las 
responsabilidades de los padres y el papel 
importante que nuestra asociación  

escuela-padre-comunidad juega en el  
éxito  de los estudiantes.  Se planificarán 
eventos para fomentar esta colaboración. 

La escuela primaria Stephens colaborará con 
los padres para evaluar la efectividad del pro-
grama Título I y el nivel de participación de 
los padres. Se utilizarán encuestas de padres y 
maestros para recopilar datos que ayudarán a 
diseñando estrategias para una mayor efec-
tividad 
compromiso de los padres La información de 
las evaluaciones de necesidades, observaciones 
en el aula, datos de pruebas y otros recursos 
será 
analizado y utilizado para revisar el programa 
Título I para  poder satisfacer las necesidades 
actuales y futuras de la escuela. Las modifica-
ciones y formas de mejorar nuestras prácticas 
serán revisadas e informadas. Además, un 
cuestionario familiar  
Se distribuirá al final de cada año escolar para 
realizar una evaluación anual del programa 
Título I. 

1% del presupuesto de Título 
I para la escuela será  
designado a financiar  
programas de participación de los  
padres según la definición de los pro-
cedimientos de participación de los pa-
dres, evaluación de las necesidades, y/o 
el plan para el mejoramiento del cam-
pus. La directora del campus autorizará 
el uso de estos fondos como sean  
disponibles.  
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 Eventos en horario escolar y después de la 
escuela:  
• PTA (Asociación de padres y maestros)
• Conferencias de padres y maestros/as.
• Feria del libro



La política de participación de los pa-
dres es un esfuerzo colaborativo del 
profesorado, el personal, la  
administración y los padres.  El  
equipo asesor del campus refleja la  
diversidad de la población estudiantil,  
y las reuniones están programadas en 
un momento y lugar convenientes para 
todos los miembros. Los procedimien-
tos se revisan anualmente y se modifi-
can como sea necesario para hacer 
frente a las preocupaciones actuales y 
las necesidades de los estudiantes, los 
padres, la comunidad y la escuela. 

El logro estudiantil es el resultado 

de una colaboración eficaz entre el 

hogar, la escuela y la comunidad. 

Hay muchas maneras en que los  

padres pueden hacer contribuciones 

significativas al éxito del estudiante 

tanto en la casa y durante su  trabajo 

como voluntarios en la escuela.  La  

Primaria Ursula Stephens busca  

establecer y promover una conexión 

continua entre los padres y la  

educación  de sus hijos.  Nuestro  

acuerdo entre los padres y la escuela  se  

trata de las responsabilidades de los  

estudiantes,  maestros y padres.  Los  

acuerdos son discutidos y firmados en 

conferencias con los padres.  

La comunicación continua entre el personal y 
los padres se produce en una variedad de  
maneras.  Los padres serán informados     
regularmente sobre el desempeño académico 
de sus hijos y el plan de estudios de la        
escuela. Avisos y anuncios serán escritos en 
ambos Inglés y Español para promover la  
inclusión y la participación de todas las     
familias dentro de nuestra comunidad.  

Formas de Comunicación: 

• Reportes de Progreso

• Boletines de calificaciones

• Calificaciones en línea

• “Folders” estudiantiles para llevar a casa

• Agendas (“Planners”)

• Conferencias con los Padres

• Llamadas telefónicas

• Correos electrónicos

• ENews (noticias electrónicas)

• Sitio web de USE

• Volantes

• Twitter

• Facebook

Talleres y entrenamientos se pondrán a la  
disposición de los educadores y los padres para  
hablar de las necesidades específicas identificadas. 
Eventos y recursos serán proporcionados durante 
el año para dar a los padres información y herra-
mientas para ayudar a sus hijos a tener éxito  aca-
démico, físico y social.  Se anima a las empresas 
del área local convertirse en  
socios de trabajo y pueden contribuir donando su 
tiempo, dinero y / o  recursos adicionales que 
beneficien a los programas en USE.  
Las oportunidades para que los padres  
participen en la educación de sus hijos son: 

• Programa “Watchdog” ‘’Dads of Great Stu-
dents’’( Padres de estudiantes grandiosos) y
Donas con Papá

• Compartir bocadillos con los padres.

• VIPS (Voluntarios en las Escuelas Públicas)

• Fiestas de clase en otoño y primavera

• Días deportivos  ‘’Field Day’’

• “Junior Achievement” (Logros Juveniles)

• Celebraciones de aprendizaje

• KEYS Mentors (Siga alentando a los jóvenes
hacia el éxito)

• Sección de recursos para padres en la bibli-
oteca

• Eventos después de la escuela:

• CAT (Equipo Asesor del Campus)

• Reuniones a las 5:00 p.m.

• Casa Abierta / Orientación para Padres

• Noche de conocer al maestro/a

• Actuaciones musicales y de actuación

• PTA (Asociación de Padres y Maestros)

• Eventos familiares (STREAM Night, Fit-
ness Night)

• Noche, Festival Internacional, ‘’Spitit
Night’’en empresas locales.

• El programa de  “Read, Deed, Run”

• ‘’Fundraisers ‘’ (actividades de recaudación de
fondos)


